
HUMAN RESOURCES

Masten und Türme aus Leidenschaft –  
Was Sie über uns wissen sollten  



Wir bei Europoles unterstützen mit unseren Produkten das  
alltägliche Leben. Wir sorgen dafür, dass morgens die Kaffee- 

maschinen funktionieren, nachts die Straßen hell erleuchtet sind,  
der Handyempfang funktioniert, Flugzeuge sicher abheben können 

und durch unsere Werbetürme schnell ans Ziel gefunden wird.  
Masten, Türme und Trägersysteme sind unsere Leidenschaft.

WER WIR SIND



Wir suchen laufend neue Kolleginnen und Kollegen, die zu uns 
passen und unser Team verstärken – im kaufmännischen sowie 
im gewerblichen Bereich. Wenn Sie sich mit unserer Unterneh-
menskultur identifizieren und auch noch teamfähig, kommuni-
kativ, flexibel und begeisterungsfähig sind, dann stehen Ihnen 

alle Türen offen. Werden Sie Teil der Europoles Familie!

WEN WIR SUCHEN



WAS WIR IHNEN BIETEN

Urlaubs- und Weihnachtsgeld I 30 Tage Urlaub pro Jahr I Flexible Arbeitszeitmodelle I 
Teilzeitarbeitsplätze I Homeoffice-Modelle I Kinderbetreuung I Schulungs-, Trainings- 
und Entwicklungsprogramm (STEP) I Jährliche Mitarbeitergespräche I Betriebliches 
Eingliederungsmanagement I Betriebliche Altersvorsorge I Vermögenswirksame  
Leistungen I Betriebsrestaurant I Betriebsarzt I Kostenlose Parkplätze auf dem  

Firmengelände I Gute Verkehrsanbindung (Bus und Bahn) I u.v.m.



Als mittelständisches Unternehmen sind wir fest in unserer 
Region verwurzelt und gleichzeitig international gewachsen. 

Diese besondere Mischung ist die Basis unserer Unterneh-
menskultur. In einem breitgefächerten und innovativen  

Branchenumfeld suchen wir immer die bestmögliche Lösung 
für unsere Kunden – und für unsere Mitarbeiter. 

WAS SIE BEI UNS ERWARTET



Europoles GmbH & Co. KG  
Human Resources  
Ingolstädter Straße 51 
92318 Neumarkt
Tel	 +49 9181 896-1111 
Fax	+49 9181 896-1732

hr@europoles.com 
www.europoles.com

Bewerben Sie sich jetzt!

U N S E R E  A K T U E L L E N  
S T E L L E N A N G E B O T E  F I N D E N  S I E  H I E R :


